	序号
	工作任务
	责任单位
	时间进度

	23
	制定政府和社会资金合作的实施意见
	省发展改革委牵头
	9月底前完成

	24
	创新投资管理方式，抓紧建立协同监管机制，推动国务院有关部门主动协同放权、落实限时办结制度，督促地方抓紧制定细化、可操作的工作方案和配套措施
	省发展改革委牵头
	12月底前完成

	25
	加快建设信息共享、覆盖全国的投资项目在线审批监管平台，推进落实企业投资项目网上并联核准制度。加快信息资源开放共享，打破信息孤岛，推动有关部门间横向联通、促进中央与地方纵向贯通，实现“制度+技术”的有效监管
	省发展改革委牵头
	8月底前实现横向联通，12月底前实现纵向贯通

	三、深入推进职业资格改革

	26
	按照依法清理，便利企业创业创新的原则，大幅减少不必要的资质资格认定
	省人力资源社会保障厅（协调小组职业资格改革组组长单位）牵头
	10月底前完成

	27
	进一步清理和取消职业资格许可认定，取消所有地方资格认定。有法律依据但与国家安全、公共安全、公民人身财产安全关系不密切或不宜采取职业资格方法管理的，尽可能予以取消
	省人力资源社会保障厅牵头
	9月底前完成

	28
	建立全省职业资格目录清单管理制度
	省人力资源社会保障厅牵头
	10月底前完成

	29
	加强对职业资格实施的监管，完善职业资格考试和鉴定制度，着力解决“挂证”“助考”“考培挂钩”等问题
	省人力资源社会保障厅牵头，省有关部门参加
	11月底前完成

	30
	制定行业组织承接水平评价类职业资格具体认定工作管理办法，推进我省行业协会、学会承担水平评价类职业资格具体认定试点工作
	省人力资源社会保障厅牵头，省有关部门参加
	10月底前完成

	31
	建立我省经济社会发展和人才队伍建设相适应的职业资格框架体系
	省人力资源社会保障厅牵头
	8月底前完成

	32
	部署我省职业资格整顿专项督查工作
	省人力资源社会保障厅牵头
	9月底前启动
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